Compte Rendu Conseil Municipal du 04/12/2023

Département de la Haute-Garonne

COMPTE RENDU

CONSEIL MUNICIPAL

f;n‘

COMMUNE DE MAURESSAC

31190 Séance du 4 décembre 2023

L'an deux mille vingt-trois, le lundi 4 décembre, a vingt heures trente, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de MAURESSAC se réunissent sur convocation qui leur a été adressée par le Maire, conformément
aux articles L 2121-7 et L.2122-8 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Présents : Wilfrid PASQUET, Franck LOUPIAS, Jean-Jacques COUZIER, Lionel MARAN, Laurie MEQUIGNON,

Stéphanie ORIOLA, Christophe FREZOU, Roland ARMBRUSTER
Excusés : Olivier DUBREUIL (pouvoir a Lionel MARAN), Emmanuel BELIN, Cécile MARTIN-BENETTI, Jean-Fred
DANFLOUS, David MARGUERITIN, Nicolas CAZAUX, , Chantal BACHOFFER (pouvoir & Roland ARMBRUSTER)

Secrétaire de séance : Olivier DUBREUIL
La séance commence par I’approbation du compte-rendu du conseil municipal du 9 novembre 2023.

e Information : Zones d’accélération des énergies renouvelables

Monsieur le Maire informe le conseil municipal qu’il a rencontré la chargée de mission transition
énergétique du Pdle d’Equilibre Territorial et Rural du Pays Sud Toulousain afin de définir des zones
d’accélération des énergies renouvelables de la commune.

La zone définit est I’ensemble des toitures. Les éoliennes ne représentent quant a elles aucun potentiel
sur la commune. Concernant les panneaux photovoltaiques au sol pour les terrains agricoles, la
compeétence revient a la chambre d’agriculture. Il convient de fixer une date pour une réunion publique
d’information aupres des habitants. La date retenue est JEUDI 4 JANVIER 2024 a 19h00 a la salle des
fétes de Mauressac.

e Délibération : Demande d’aide exceptionnelle 2023-12-01

Monsieur Le Maire informe le conseil municipal qu’il y a lieu d’étudier un dossier pour une demande
d’aide exceptionnelle. Il expose la situation financiere dans laquelle se trouve cette personne
domiciliée a Mauressac. Suite a sa demande et au vu de sa situation, une aide exceptionnelle de 280€
sera versée directement a cette personne représentant 3 mois de frais d’électricité.

— Approuveée a I’'unanimité

o Délibération : Adhésion a la convention de participation en SANTE & effet au 1¢" janvier
2024 2023-12-02

Les Centres de Gestion concluent pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale
complémentaire, les risques mentionnés a ’article L 827-1, des conventions de participation avec les
organismes mentionnés a I’article L 827-5 dans les conditions prévues a I’article L 827-4, précision
étant donné que les risques concernés sont ceux relatifs aux risques dits de Santé et de Prévoyance.

Monsieur le Maire indique que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-
Garonne (CDG31) a réalisé une procédure de mise en concurrence pour 1’obtention d’une convention
de participation en Santé et que celle-ci a été attribuée a la MNT (Mutuelle Nationale Territoriale).
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Monsieur le Maire précise que compte tenu de la couverture proposée a effet au 1 janvier 2024 et a
adhesion facultative pour les collectivités et établissements publics, la collectivité décide d’adhérer a
cette convention de participation a compter du 1°" janvier 2024, étant précisé que sa durée est de 6 ans
et prorogeable un an.
Il est précisé que la rétribution du CDG31 pour cette mission d’accompagnement se réalisera de la
maniére suivante :
- 1°® année d’adhésion : sur la base de I’effectif des agents adhérents & une couverture au 1°
janvier de I’année d’adhésion, soit 31€ x nombre d’agents adhérents a une couverture
- Par la suite, toute nouvelle adhésion a une couverture par un agent donne lieu a la facturation
de 31€ par nouvel agent adhérent a une couverture.
Le nombre d’assurés en qualité d’ayants-droits, de retraités ou de bénéficiaires de la portabilité de la
couverture n’est pas pris en compte au titre de facturation.
La réduction du nombre d’agents adhérents a une couverture n’a aucun effet sur les sommes déja
versées au titre d’une mutualisation du dispositif.
Pour les structures d’un effectif inférieur ou égal a 5 fonctionnaires (titulaires ou stagiaires) au moment
de I’adhésion au service par la structure : pas de frais de gestion.
Monsieur le Maire précise que la participation de 1I’employeur obligatoire dans le cadre de ce dispositif
est fixée & 15€/mois et par agent.

— Approuveée a I’'unanimité

e Délibération : Adhésion a la convention de participation en PREVOYANCE a effet au 1°*
janvier 2024 2023-12-03

Monsieur le Maire indique que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-
Garonne (CDG31) a réalisé une procédure de mise en concurrence pour 1’obtention d’une convention
de participation en Prévoyance et que cette convention de participation a été attribuée au Groupement
Alternative Courtage (courtier)/ TERRITORIA (Mutuelle).
Monsieur le Maire précise que compte tenu de la couverture proposée a effet au 1°" janvier 2024 et a
adhésion facultative pour les collectivités et établissements publics, la collectivité décide d’adhérer a
cette convention de participation a compter du 1°" janvier 2024, étant précisé que sa durée est de 6 ans
et prorogeable un an.
I est précisé que la rétribution du CDG31 pour cette mission d’accompagnement se réalisera de la
maniere suivante :
1% année d’adhésion : sur la base de I’effectif des agents adhérents a une couverture au 1%
janvier de I’année d’adhésion, soit 31€ x nombre d’agents adhérents a une couverture
- Par la suite, toute nouvelle adhésion a une couverture par un agent donne lieu a la facturation
de 31€ par nouvel agent adhérent a une couverture.
La réduction du nombre d’agents adhérents a une couverture n’a aucun effet sur les sommes déja
versées au titre d’une mutualisation du dispositif.
Pour les structures d’un effectif inférieur ou égal a 5 fonctionnaires (titulaires ou stagiaires) au moment
de I’adhésion au service par la structure : pas de frais de gestion.
Monsieur le Maire précise que la participation de 1’employeur obligatoire dans le cadre de ce dispositif
est fixée a 7€/mois et par agent.
— Approuveée a I’unanimité

La séance est levée a 21h20
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LISTE EMARGEMENT

M. PASQUET Wilfrid

M. LOUPIAS Franck

M. COUZIER Jean-Jacques

M. DUBREUIL Olivier

M. MARAN Lionel

M. BELIN Emmanuel
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Excusé

Mme MEQUIGNON Laurie

Mme MARTIN-BENETTI
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M. DANFLOUS Jean-Fred

Excusée

Excusé

M. MARGUERITIN David

M. CAZAUX Nicolas
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Excusé
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Excusée

Mairie 8 route de Lézat 31190 MAURESSAC

Ouvert : lundi 8h30-12h30/13h30-17h30 mardi et vendredi 8h30-12h30/14h-18h
Tél 05.61.50.62.00 e-mail : mairiedemauressac@wanadoo.fr

mauressac.fr



mailto:mairiedemauressac@wanadoo.fr

